北京邮电大学优秀学士学位论文奖奖励实施办法
校教发[2006]33号

为贯彻落实教育部《关于进一步加强高等学校本科教学工作的若干意见》精神，加强对本科毕业设计（论文）的管理，鼓励指导教师认真指导本科毕业设计（论文）工作，激励学生认真做好毕业设计（论文），提高我校本科毕业设计（论文）质量，特设立优秀学士学位论文奖。根据《北京邮电大学教学工作奖励条例》，制定本实施办法。 
一、奖项设置

评选奖励设优秀学士学位论文奖，每年组织评选一次。
二、评选条件

1、优秀学士学位论文的评选范围为本学年获得学士学位的应届本科生的毕业设计论文。

2、参评的毕业设计论文在理论研究或工程技术上有新见解；论文具有一定理论或现实意义，能体现出作者具备从事科学研究工作或担负专门技术工作的初步能力。

3、参评的毕业设计论文成绩为优秀。

4、参评论文的指导教师具有较强的责任心；注重培养学生独立研究能力、分析解决问题能力、实践及创新能力；注重引导启发和调动学生的积极性、主动性、创造性，每周指导学生不少于1次，认真检查学生工作进度，对毕业设计论文认真审阅。

三、评选奖励办法

1、教务处发布评选通知，学院按照评选条件和学校确定的评选比例要求组织评选工作。

2、学院将评选结果报教务处，教务处报学校审批后公布。

3、教务处对评选结果进行公示。从公布之日起，公示期7天，如发现学生的毕业设计（论文）有抄袭等违反学术道德的行为，将取消优秀学士学位论文获奖资格，并进行相应处理。
4、学院对获奖者颁发荣誉证书及奖金。

四、本办法自2005年11月11日校长办公会通过之日起执行，由教务处负责解释。
